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Place du Maréchal de Lattre de Tassigny 
75775 Paris Cedex 16

FICHE DE POSTE D’ENSEIGNANT-CHERCHEUR CONTRACTUEL

CDD de 10 mois
Droit public externe : droit international public, droit de la CEDH, droits fondamentaux et droit de l’UE 
Références : article 19 de la loi n° 2007-1199 du 10 août 2007 relative aux libertés et responsabilités des universités, article L. 954-3 du Code de l’Education.
A propos de l’Université Paris Dauphine-PSL :
L’Université Paris Dauphine - PSL est une université et un grand établissement public d’enseignement et de recherche spécialisé dans les sciences des organisations et des décisions. L’Université a vu le jour en 1968 dans des locaux qui abritaient jusqu’alors le Secrétariat Général de l’OTAN. L’Université est réputée pour la qualité de ses enseignements en économie, gestion, droit, science politique, sociologie, mathématiques et informatique. Elle figure chaque année aux premiers rangs des établissements les plus réputés auprès des recruteurs. C’est un « établissement public à caractère scientifique et culturel ».
Notre établissement fait partie de l'Université PSL. Située au cœur de Paris, celle-ci fait dialoguer tous les domaines du savoir, de l'innovation et de la création. Classée parmi les 50 premières universités mondiales, elle forme au plus près de la recherche des chercheurs, artistes, ingénieurs, entrepreneurs ou dirigeants conscients de leur responsabilité sociale, individuelle et collective.
A propos du campus de la Porte Dauphine : Situé au cœur de Paris, le campus de la porte Dauphine est facilement accessible en transport en commun (RER C, ligne 2) et situé à proximité des Champs-Élysées et du bois de Boulogne.
1. Profil du poste :  
Fonctions, affectation, durée du travail : Recrutement d’un enseignant-chercheur contractuel de niveau MCF en Droit public – CDD de 10 mois, éventuellement renouvelable.
Durée du contrat : du 1er novembre 2025 au 31 août 2026 
Départements d’enseignement : Département Licence Sciences des organisations.
Cours dispensés : 
- Droit international public
- Droit de l’Union européenne
- Droits et libertés fondamentaux
-Travaux dirigés en droit public interne (institutions administratives et juridictionnelles, etc).
Nombre d’heures (HTD) : 160 htd
Responsabilités principales du candidat :
Outre les cours, il est attendu de l’enseignant-chercheur contractuel de niveau MCF qu’il participe aux travaux du Centre de recherche Droit Dauphine (CR2D) auquel il sera rattaché.
Centre de recherche de rattachement 
Le Centre de recherche droit Dauphine (CR2D) centralise l’ensemble de la recherche en droit - public et privé - de l’Université Paris Dauphine-PSL. Il compte actuellement 31 enseignants-chercheurs, tous spécialistes de droit des affaires, public ou privé, interne, européen et international. Cette équipe accueille les doctorants, dont les recherches entrent dans les thématiques du Centre. 

Pour la période 2025-2029, l’activité du CR2D s’articulera autour des axes suivants : Entreprises et risques de transition, la gouvernance durable des entreprises, l’accès à la justice, la régulation économique et la transition écologique, la dépendance et l’Intelligence artificielle et droit.

De nombreux intervenants extérieurs sont associés à ces recherches. En France, le CR2D a en effet noué différents partenariats avec le Conseil d’Etat, la Cour de cassation ou, encore, l’Ordre des avocats aux conseils… A l’international, les recherches du CR2D associent de nombreux chercheurs étrangers, régulièrement accueillis par l’Université Paris Dauphine-PSL.
URL labo : https://cr2d.dauphine.fr/
Mail directeur du centre de recherche : arnaud.raynouard@dauphine.psl.eu
Moyens mis à la disposition de l’enseignant-chercheur contractuel de niveau MCF :
Moyens matériels : Ordinateur/bureau partagé

Moyens humains : Collaboration équipe/Assistant de l’équipe

Moyens financiers : Prise en charge de certains frais selon les règles en vigueur

Compétences / connaissances attendues :
Capacité d’adaptation au public visé

Aptitude à travailler en équipe 

Les conditions de rémunération :
Le comité des rémunérations devra positionner l’enseignant recruté à un échelon de la grille des maîtres de conférences, en tenant compte de son expérience professionnelle et de la qualité de son diplôme (doctorat par exemple).

2. Constitution du dossier de candidature : 
Le dossier de candidature devra comprendre les éléments suivants : 

· Lettre de motivation

· Curriculum vitae avec liste des publications

· Copie d’une pièce d’identité avec photo

· Copie du diplôme le plus élevé

· Rapport de soutenance de thèse
· Qualification de la section 02 du CNU (souhaitable)

Publicité sur le site PSL recrutement :  du 4 juin 2025 au 3 juillet 2025, 16h.
Le dossier doit être transmis par mail au format PDF avant le 3 juillet à 16 heures (heure de Paris) à l’adresse suivante : nathalie.marques@dauphine.psl.eu
Pour plus d’informations, écrire à Aurore Laget-Annamayer, présidente du comité de sélection : aurore.laget-annamayer@dauphine.psl.eu
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